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	Анализ работы ШСП за 2017-2018  учебный год.
	Май
	Ерокова А.Х.



	Оформление аналитической справки о работе за 2015-2016 уч. Год



	1.5.
	Планирование работы на 2018-2019 учебный год
	Август
	

	Утверждение плана работы на 2016-2017 учебный год.


	2.
	Реализация восстановительных программ

	 2.1.
	Анализ и сбор информации о ситуации 

	По мере поступления случая в работу
	Ведущие восстановительных программ:
Ерокова А.Х, 
 9 класс

	Выбор типа восстановительной программы

	2.2.
	Проведение программ примирения 
	По мере поступления случая в работу

	Ведущие восстановительных программ:
Ерокова А.Х.,
9 класс
	Преодоление враждебности между сторонами конфликтной ситуации

	2.3.
	Консультирование законных представителей н/л, специалистов, работающих с участниками реализуемых ВП 

	По необходимости
	Ведущие восстановительных программ:

	Реабилитация участников конфликтной ситуации

	2.4.
	Контроль   за выполнением договора по ВП
	
	Ведущие восстановительных программ:
 Ерокова А.Х.,9 класс

	Соблюдение условий договора

	2.5.
	Проведение программ примирения по запросам руководителя муниципальной службы примирения (с предоставлением отчета  о проведенной восстановительной работе) 
	По мере поступления случая в работу

	Ведущие восстановительных программ: 

	Разрешение конфликтной ситуации

	3.
	Организация  работы  актива  ШСП




	3.1.
	Подготовка и проведение   активом ШСП цикла занятий  для учащихся начальной школы
«Уроки общения»
	Вторая половина учебного года
	Ерокова А.Х.
	Самореализация актива ШСП, снижение уровня конфликтности в начальной школе

	3.2.
	Оформление стенда  «Школьная  служба примирения»

	1 раз в квартал
	Ерокова А.Х.
	Расширение знаний о деятельности ШСП участников ОУ

	3.3.
	Акция «В нашей  в школе работает ШСП «Позитив»».
	сентябрь
	Ерокова А.Х.
	Расширение знаний о деятельности ШСП участников ОУ

	3.4. 
	Рабочие заседания актива ШСП
	1 раз в месяц
	Ерокова А.Х.
	Повышение  качества  работы ШСП

	3.5.
	Подготовка и участие в  практикуме «Дорогою добра»
	Ноябрь
	Ерокова А.Х.
	Повышение  качества  работы ШСП  ОУ

	3.6.
	Акция «За все прощаю и благодарю»
	Март - апрель
	Ерокова А.Х.
	Самореализация актива ШСП, снижение уровня конфликтности в школе

	4.
	Просветительская деятельность

	4.1.
	Обучение  резерва подростков-медиаторов для работы в школьной службе примирения по программе «Учимся разрешать конфликты»
	Январь-май
	
Ерокова А.Х.
	Увеличение количества учащихся, вовлечённых в деятельность ШСП

	4.2. 
	Организация рекламной деятельности (разработка буклетов, информационных листов)
	В течение года
	Ерокова А.Х.
	Расширение знаний о деятельности ШСП участников ОУ

	5.
	Мониторинг реализации восстановительных программ 


	5.1.
	Ведение мониторинга  реализации восстановительных программ и предоставление отчётов в МСП, КДН и ЗП
	До 25 числа каждого месяца
	Ерокова А.Х.
	Своевременное предоставление
отчетности по отработанным случаям.






                                                                        Педагог-психолог   Ерокова А.Х.
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IL1an pa6oTer

IIkoabHoil Ciry:k0bI NPUMHDEHHUST

Ha 2017 — 2018yuebHbIii rox

Ieab: CHIKEHHE KOJHYECTBA KOH(IMKTHBIX CHTyalMil Yepe3 BHEIPEHHE MOJENTH
pean3aliy BOCCTAHOBUTENBHBIX TEXHOJOTHI B CHCTEMY TNpPO(HIAKTHKH IMpaBOHAPYIIEHHUH
HECOBEPIIEHHOJIETHAX H COIMATBHOTO CHPOTCTBA, CO3/IaHHE YCIIOBHH YCTICIIHON COMATH3aii
HECOBEPIICHHOJIETHUX MPABOHAPYIIHTENEH.

3agaumn:

\

1. Oxka3saTh [OMOIIb B PEIICHHH KOHQIMKTHBIX CHTYaIlln} Y4aCTHHKAM 00pa3oBaTeIbHOTO
TpoIiecca Yepes pearn3aliiio BOCCTAHOBUTEIbHBIX TPOrPaMM: IPOBEICHUE
TPEABAPUTEIIBHBIX BCTPEY C KaKI0# n3 CTOPOH CUTyalluu (C WX 3aKOHHBIMH
TPEICTABUTEIISIMU ), IPOBEICHHE NPUMHPHUTEJILHOM BCTPEYH C COTTIACHS CTOPOH M
3aKOHHBIX MPEICTaBHTENCH.

2. Opranu3oBarh paboTy aKTHBA MIKOJIBHOHN CITY>KOBI IPHMUPEHHUSL.

3. OO6yuHTb pe3epB MOAPOCTKOB-MEIUATOPOB sk pabOTHI B IIKOIBHOM CITyx6e

TIPUMHPEHHS.

4. TIoArOTOBHTBH M IPOBECTH MEPOTIPHSATHS 110 CO3JIAHMIO U PACIIMPEHHIO
WH(POPMAIIMOHHOTO MTPOCTPAHCTBA O BOCCTAHOBUTEIBHBIX TEXHOJIOTHAX
5. BecTH MOHHMTOPHHI pealu3allii BOCCTAHOBUTEIBHBIX MPONETYP B IIKOJE.

Ipenmonaraemsiit

Ne | Meponpusitne Cpox OTBeTCTBEHHBIH pe3ynbTarT
Dopma poBeIeHHS.

1 | OpraHu3anuoHHO-MeTOAMYECKAS AeATEIbHOCTD

1.1. | IImanupoBaHue paGoThl Ha CEHTSIOpb Epoxosa A.X. Amnanus Texymei
y4eOHBIN TOl ONpe/IeIeHIe JeSTETbHOCTH,
uesei, 3a71a4 ¥ OCHOBHBIX IUTaHUPOBAHHE
MEPOIPHUSTHH.

1.2. | TloaroroBka MaTepuana s 1 pa3 B kBapran | EpokoBa A.X. Pacummpenne 3HaHHI
obopmiierns (06GHOBICHHUS) 0 IEeATEIbHOCTH
CTeHIa IICIT y ygacTHHKOB

u ponuteneit OV

1.3. | Yyacrue B pabore PMO Exemecsano PMO OOMEH OTIBITOM IO
PYKOBOJHUTENEH IIKONBHBIX PYKOBOIHUTEICH OpraHu3alun
CITy K0 MPUMHPEHHUS. IIKOJIBHBIX CITYKO nesitebHOCTH TICTT

TPUMHPEHHS

Epokosa A.X.





